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Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Staszica w Chodziezy

Rozdzial 1
Nazwa szkoly

§1

Typ szkoty: szkota podstawowa.
Numer porzadkowy szkoty - nr 1.

Imig¢ szkoty: szkota nosi imi¢ Stanistawa Staszica.

Szkota miesci si¢ w dwoch budynkach:

1) przy ulicy Stanistawa Staszica 19 w Chodziezy;

2) przy ul. Ignacego Jana Paderewskiego 13 w Chodziezy.

Adres siedziby gtownej: Szkota Podstawowa nr 1 ul. Staszica 19, 64-800 Chodziez
Ustalona nazwa w pelnym brzmieniu uzywana przez szkote:

Szkola Podstawowa nr 1 im. Stanislawa Staszica w Chodziezy.

Dopuszcza si¢ uzywania skroconej nazwy: SP 1 w Chodziezy.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miejska w Chodziezy.

Organem nadzorujacym szkot¢ jest Wielkopolski Kurator Oswiaty w Poznaniu.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.
. Szkota prowadzi zajecia Swietlicowe.
. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego

I uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

Rozdzial 11
Cele i zadania szkoly

§2

Szkota tworzy optymalne warunki do realizacji dzialalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej wynikajacej z przepisOw prawa, w tym
w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad
dzie¢mi niepelnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji i ochrony zdrowia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi ma na celu wspieranie jego
potencjatu rozwojowego, stwarzanie mu warunkéw do aktywnego i petnego uczestnictwa
w zyciu szkoty. Polega ona na rozpoznawaniu, zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych oraz edukacyjnych, rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych 1 czynnikow Srodowiskowych wptywajacych na  funkcjonowanie
w szkole.

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo—profilaktyczny szkoty.
W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele dostosowuja program nauczania do mozliwosci
jego realizacji przy stosowaniu technologii informatycznych.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly maja obowigzek realizowac program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych,
zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.
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Szkota zapewnienia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju.

Szkota podejmuje dziatania wptywajace na podnoszenie jakosci pracy szkoty.

Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich  rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub
wychowawczych, w ramach ktéorych sg modyfikowane warunki, organizacja zajec
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodia finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.

Misja Szkoty Podstawowej nr 1: , JesteSmy po to, aby przekazywaé wiedze, ksztalci¢
umiejetnosci, nauczy¢ je stosowa¢ w sytuacjach typowych i problemowych, wychowywac
w zgodzie z kodeksem etycznym. Chcemy wychowywa¢ Iludzi $miatych,
komunikatywnych, otwartych, umiejacych korzysta¢ z osiaggnie¢ nauki i techniki ”.

Rozdzial 111
Organy szkoly
§3
Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§4
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwo$ci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
rady pedagogicznej w celu w podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu;

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalno$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;
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3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie =zadan zwigzanych 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwag organizacje i przebieg egzaminu w klasie 6smej;

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorym celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

11) przedstawienie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
og6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkow jego spelniania;

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikéw, materiatdow edukacyjnych i ¢wiczeniowych oraz we
wspolpracy z nauczycielami dostosowanie programow nauczania do mozliwosci ich
realizacji w zdalnej edukac;ji.

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas
I oddzialow tygodniowego rozktadu zajec;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy
nalezy w szczeg6lnosci:
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1) kierowanie zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow
niebedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

4) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

5) dokonywania oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw szkoty
majacych status pracownikow samorzadowych;

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole;

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty;

8) tworzenie warunkoéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych;

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé organizowanych
przez szkote;

12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

13) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postgpowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

14) zawieszeniec w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczgte postepowanie
karne lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy
naruszenia praw i dobra dziecka;

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych;

16) administrowanie zakladowy funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument;

17) wspotpraca z pielggniarkg lub osobami (instytucjami) sprawujacymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza.

5. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ w sprawie dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.
6. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadah wspotpracuje z rada pedagogiczna, rada

rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim.

7. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wtasciwa organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.
8. Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w sekretariacie szkoly w odpowiednim

segregatorze oraz na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim.

9. Dyrektor szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.
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10. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia
epidemicznego, dyrektor szkoty ustala tryb pracy szkoty i przekazuje informacje uczniom,
rodzicom i nauczycielom

11. Dyrektor szkoty, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoly, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ lub innego sposobu realizacji tych zaje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§5
Rada pedagogiczna

1. Rade pedagogiczng tworzg dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogicznej. Zebrania Rady
Pedagogicznej szkoly s3 organizowane w formie posiedzenia stacjonarnego w szkole lub w
formie zdalnej

2. Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu tych projektow przez rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

3.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych;

6) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

7) zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych;

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

4. Rada pedagogiczna deleguje trzech przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.
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5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.
6. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
0 odwotanie z funkcji dyrektora szkoty oraz odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.
7. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.
8. Zebranie rady pedagogicznej sg protokotowane.
9. Osoby uczestniczagce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé dobro osobiste
ucznidw 1 innych pracownikow szkoty.
§6
Samorzad uczniowski
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.
2. Zasady wybierania 1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
samorzadu uczniowskiego. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
3. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach
dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw ucznidow.
4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.
5. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski i opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:
1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i
stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem.
6. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dzialania z zakresu wolontariatu.

§7

Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicoOw uczniow.
2. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, a w szczeg6lnosci okresla w nim
wewnetrzng strukture, tryb pracy, zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy. Regulamin
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.
3. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
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4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.
5. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin rady rodzicow.
6. Rada rodzicow prowadzi dokumentacje¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§8

Zasady wspolpracy pomiedzy organami szkoly

1. Organy szkoly sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

2. Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na dany rok szkolny. Plany dziatan
sporzadza si¢ najpozniej do konca wrzesnia, a kopie przekazuje si¢ dyrektorowi.

3. Kazdy organ po analizie plandw dzialania pozostatych organow, moze wiaczy¢ sie do
rozwigzywania konkretnych zadan, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

4. Rodzice 1 uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie dyrektorowi poprzez swoje
reprezentacje, tj. rade rodzicow i samorzad uczniowski.

5. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi
i radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej na protokotowanych posiedzeniach tych
organdw.

6. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszym posiedzeniu rady pedagogicznej,
a W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych szybkiej decyzji, w terminie 7
dni.

7. Informacje dla ogotu rodzicow przekazywane s3a poprzez odczytanie ich przez
wychowawece klasy jako komunikaty na zebraniu/spotkaniu rodzicow.

8. W sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zagrozenia epidemicznego
korespondencja pomiedzy organami prowadzona jest droga elektroniczna badZz w formie
wideokonferenciji.

§9
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Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami

1. Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami rozstrzyga dyrektor,
z mozliwoscig odwotania si¢ stron do organu prowadzacego i/lub nadzorujacego szkote.
2. Rozwigzywanie sytuacji spornych miedzy uczniami:

1) w sytuacji konfliktu migdzy uczniami z réznych klas, w ciggu 3 dni sytuacje
rozpoznaja wychowawcy tych klas, w miar¢ potrzeby z udzialem pedagoga, a role
mediatora spetnia wicedyrektor lub dyrektor;

2) w sytuacji konfliktu ucznidow z tej samej klasy, sytuacje rozpoznaje wychowawca
klasy i w ciggu 3 dni rozstrzyga spor;

3) w sytuacji, gdy konflikt ciggle trwa, uczen lub wychowawca wyst¢puja o wsparcie
pedagoga/psychologa szkolnego lub/i z pisemnym wnioskiem do dyrektora, ktoéry po
rozpoznaniu sprawy rozstrzyga skarge w ciggu 7 dni.

3. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych nauczyciel — uczen:

1) w przypadku konfliktu mi¢dzy nauczycielem a uczniem role mediatora przyjmuje
dyrektor;

2) ucznia moze reprezentowa¢ wychowawca, pedagog/psycholog, opiekun samorzadu
uczniowskiego;

3) mediator po wystuchaniu stron i przeprowadzeniu rozpoznania w ciggu 7 dni oglasza
swoja decyzje w formie pisemne;j.

4. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych rodzic — nauczyciel:

1) w przypadku konfliktu mi¢dzy rodzicem a nauczycielem role mediatora przejmuje
dyrektor;

2) wniosek sktada osoba zainteresowana w formie pisemnej do dyrektora w terminie 7
dni;

3) dyrektor rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni, a o wynikach pisemnie informuje
zainteresowane strony;

4) skargi anonimowe nie bedg rozpatrywane;

5) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu dyrektor moze wystapi¢c do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

5. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych nauczyciel — nauczyciel:

1) nauczyciel zgtasza swoje zastrzezenia w formie pisemnej do dyrektora, ktéry w ciagu
14 dni rozstrzyga spor;

2) w przypadku sytuacji szczegolnie trudnej dyrektor moze powota¢ komisje mediacyjng
sposrdd czlonkéw rady pedagogicznej. Skiad komisji wskazuje proporcjonalnie kazda
ze stron — po 2 osoby.

6. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych dyrektor — nauczyciel:

1) sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem a dyrektorem moga by¢ rozwigzywane z
udziatem przedstawiciela zwigzkow zawodowych 1 przedstawicielem rady
pedagogicznej jako mediatorow;

2) w przypadku nierozstrzygnigcia sporu, kazda ze stron moze si¢ zwroci¢c w formie
pisemnej do organu prowadzacego szkofle.
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Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych dyrektor — rada pedagogiczna: konflikt jest

rozpatrywany przez organ prowadzacy szkote¢ na pisemny wniosek jednej ze stron.

10.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly
§10

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy szkoty;

2) arkusz organizacji szkoty;

3) tygodniowy rozktad zajec.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow, ktory uwzgledniajgc
wymiar wychowawczy, obejmuje catos¢ dziatah szkoty zpunktu widzenia
dydaktycznego;

2) szkolny program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,
realizowane przez wszystkich nauczycieli.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Obowiagzkowe zaje¢cia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddzialowej,

grupie mie¢dzyoddzialowej, grupie miedzyklasowej lub grupie miedzyszkolnej zgodnie

z zasadami okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie ustawy Prawo oswiatowe.

W szkole funkcjonuja:

1) oddzialy klas I-1ll nauczania zintegrowanego;

2) oddziaty klas IV — VIII;

Liczebno$¢ uczniow w oddziatach:

1) liczba uczniow w klasach I-1ll nie moze by¢ wigksza niz 25, a ciggu roku szkolnego
moze wzrosng¢ do 27 osob;

2) liczba uczniow w klasach IV-VIII nie moze by¢ wigksza niz 30;

Uczniowie szkoty Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Staszica realizuja obowiazek nauki

w dwoch budynkach:

1) ul. Stanistawa Staszica 19;

2) ul. Ignacego Jana Paderewskiego 13.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 1 nie dluzszym niz 60

minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony

W tygodniowym rozkladzie zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-11I szkoty podstawowej

ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogoélny tygodniowy czas trwania

zaje¢, o ktorym mowa w ust. 8, dostosowujac czas 1 czestotliwo$¢ przerw do
indywidualnych potrzeb uczniéw danego oddziatu.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych trwa 60 minut. W

uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, w czasie krotszym niz 60

minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

11
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11. Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 lub 15 minut oraz jedna przerwa obiadowa 20 minut.
12. Za zgoda rodzicow moga byC¢ przeniesieni do szkot prowadzacych oddzialy
przysposabiajace do pracy uczniowie, ktorzy ukonczyli 15. rok zycia i1 nie rokujg ukonczenia
szkoty podstawowej w normalnym trybie oraz ktorzy:

1) otrzymali promocje¢ do klasy VII szkoty podstawowej albo

2) nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoly podstawowe;j.
13. Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na podstawie
porozumienia zawartego miedzy dyrektorem Ilub (za jego zgoda) poszczegdlnymi
nauczycielami, a szkotg wyzsza.
14. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub innych zagrozen zdrowia uczniéw
i pracownikow, Dyrektor szkoly ma prawo dostosowania okresowego organizacji pracy
szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji pracy szkoly uwzgledniajacej
zmianowosc.
15. Szkota odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy
na terenie, na ktorym znajduje si¢ szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktore zagrazajg zdrowiu
uczniow.
16. Szkola zawiesza zaje¢cia oddzialu, etapu edukacyjnego lub catej szkoly w zakresie
wszystkich lub poszczegdlnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu prowadzacego i po
uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora sanitarnego w sytuacji, gdy
ze wzgledu na aktualng sytuacj¢ epidemiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniéw. O
zawieszeniu zaje¢ dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

Rozdzial V

Nauczyciele i pracownicy szkoly
§11

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow, bibliotekarzy oraz stosownie do
potrzeb: nauczyciela wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow,
a takze innych pracownikéw, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
oraz zasady ich wynagradzania okres$lajg odrebne przepisy.

4. Nauczyciel, wykonujac prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza, jest
odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

5. Rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym stanowiskiem nauczyciela oraz
podstawowymi funkcjami szkoty polega w szczegdlnosci na:

1) realizowaniu zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych
bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz w wymiarze zgodnym z przydzialem
w danym roku szkolnym;

2) realizowaniu innych zaje¢ i czynno$ci wynikajacych z dziatan statutowych szkoty,
wtym zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow;
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3) realizowaniu zaj¢¢ 1 czynnoSci zwigzanych z przygotowaniem si¢ do zajeé,
samoksztatceniem i doskonaleniem zawodowym,;

4) zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom w Czasie zaje¢ organizowanych przez szkole,
a zwlaszcza w czasie przydzielonych zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych lub
opiekunczych, wyznaczonych dyzuréw nauczycielskich oraz podczas organizowanych
wycieczek i uroczystosci szkolnych;

5) kontrolowaniu obecnos$ci uczniow oraz miejsca prowadzenia zaj¢¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;

6) organizowaniu i doskonaleniu warsztatu pracy, dbatosci o powierzone pomoce
dydaktyczne i sprzet szkolny;

7) zapewnieniu wlasciwego poziomu nauczania iwychowania powierzonych mu
ucznidw poprzez planowa realizacj¢ podstawy programowej oraz dostosowanego
programu nauczania lub wychowania w zakresie przydzielonych mu zajgc
edukacyjnych, wychowawczych lub opiekunczych, zgodnie zjego kwalifikacjami
zawodowymi oraz umiej¢tnosciami;

8) poinformowaniu na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow oraz ich rodzicow o:
a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia

poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie
otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych;

9) dbaniu 0 poprawnos¢ jezykowa i kulture osobistg wszystkich uczniow;

10) dostarczaniu rodzicom uczniéw informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz
0 szczegblnych uzdolnieniach;

11) realizowaniu zadan wyznaczonych w planie pracy szkoty na dany rok szkolny;

12) wspieraniu kazdego ucznia w jego rozwoju;

13) ksztaltowaniu i wychowywaniu mtodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku
dla kazdego cztowieka;

14) dbatosci o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi rdéznych narodéw, ras
1 Swiatopogladow.

15) okreslaniu mocnych strony, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

16) rozpoznawaniu  przyczyny  niepowodzen  edukacyjnych  Ilub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajagcych im
funkcjonowanie oraz uczestnictwo w zyciu szkoty;

17) podejmowaniu dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnoS$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

18) wspolpracy z poradnia w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
W szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty oraz na podejmowaniu i planowaniu dzialan w celu poprawy funkcjonowania
ucznia.
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Do zadan wychowawcy klasy nalezy tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj
ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
a W szczego6lnosci:

1) diagnoza potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana
na poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego poprzez
ankietowanie ucznidéw i ich rodzicow/prawnych opiekunéw, rozmowy diagnostyczne,
wywiady, zajecia warsztatowe;

2) poznanie osobowo$ci, warunkéw zycia i Stanu zdrowia uczniow, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego i pozytywnych cech charakteru;

3) systematyczna wspoOlpraca zrodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow —
organizowanie spotkan klasowych, przeprowadzanie rozméw indywidualnych,
pedagogizacja, ankietowanie, diagnozowanie funkcjonowania systemu rodzinnego;

4) systematyczna wspotpraca z nauczycielami, pedagogiem szkolnym, psychologiem,
pielggniarka,

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
ochrona przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, resocjalizacyjnych, opiekunczych i wychowawczych,
rozpoznawanie i eliminacja zagrozen;

6) troska o wilasciwy stosunek ucznia do nauki, jak najlepsze wyniki nauczania,
organizowanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen w nauce;

7) otaczanie dodatkowa opieka ucznidw szczegdlnie uzdolnionych — wspieranie,
motywowanie, umozliwianie rozwijania zdolnosci i zainteresowan;

8) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem pracy domowej;

9) dbanie o regularne ucz¢szczanie ucznidw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego i obowigzku nauki;

10) informowanie pedagoga najpézniej do 10 kazdego miesigca o nieobecnosciach
nieusprawiedliwionych ucznia jesli ich liczba wynosi powyzej 50 % nieobecnosci
W miesigcu,

11) motywowanie uczniow do wudzialu w zajeciach pozalekcyjnych, kotach
zainteresowan, konkursach przedmiotowych 1 pozaprzedmiotowych, organizacjach
szkolnych,

12) aktywna dziatalno$¢ na rzecz klasy, szkoty i srodowiska lokalnego; integrowanie
zespotu klasowego, ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw migdzy uczniami opartych
na zyczliwo$ci, tolerancji, wspotdziataniu, kolezenstwie, przyjazni, pomocy;
rozwigzywanie i eliminacja konfliktow, probleméw wychowawczych;

13) wyrabianie u uczniéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za tad, porzadek, estetyke,
czysto$¢ na terenie klasy, szkoty;

14) wywieranie wptywu na zachowanie uczniow w Szkole i poza nig, badanie przyczyn
niewlasciwego zachowania si¢ ucznidow, podejmowanie Srodkow zaradczych
W porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
i rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia;

15) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad BHP w szkole i poza nia;
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16) informowanie rodzicéw (prawnych opiekunow) ucznia o uzyskiwanych przez niego
ocenach biezacych, §rodrocznych irocznych z poszczegdlnych zajgé edukacyjnych
oraz ocenach zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych;

17) zapoznawanie rodzicéw (prawnych opiekundw) uczniow z zasadami zawartymi
w szczegotowych ~ warunkach 1 sposobach  oceniania  wewnatrzszkolnego,
wymaganiami edukacyjnymi niezb¢dnymi do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, statutem szkoty, programem
wychowawczo-profilaktycznym  szkoty, tematykg godzin  wychowawczych,
dziataniami profilaktycznymi i wychowawczo — opiekunczymi  podejmowanymi
w szkole, wynikami i analizg probnych i wlasciwych sprawdzianow i egzaminow;

18) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy zgodnie z planem
pracy szkoty, zarzadzeniami dyrekcji, uchwatami rady pedagogicznej;

19) rzetelne, systematyczne iterminowe prowadzenie dokumentacji dziennika
lekcyjnego, arkuszy ocen, $wiadectw promocyjnych i ukonczenia szkoty, teczKi
wychowawcy i innej dokumentacji wymaganej w szkole;

20) opracowanie iwdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji—we wspolpracy
z zespotem wychowawczym — programu wychowawczego-profilaktycznego szkoty,
planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych;

21) Scista wspolpraca z nauczycielami w zakresie ustalania $rodrocznej 1rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania;

22) podejmowanie dziatanh w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowe;j,
etnicznej, jezykowej i religijne;j;

23) poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw i ich rodzicow
0o wymaganiach na poszczegdlne oceny zachowania oraz warunkach i trybie
otrzymywania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie zachowania.

7. Zadania nauczyciela — bibliotekarza zostaly szczegdtowo opisane w § 21 dotyczacym
organizacji biblioteki szkolonej.
8. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne 1 petne
uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
oraz mtodziezy;
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minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych oraz interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu oraz rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

Wi

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidOw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1)
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych, porad i konsultacji dla ucznidow oraz rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie we wspdlpracy z rodzicami ucznidw dziatan profilaktycznych
zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
I zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja 1 udostepnianie informacji edukacyjnych 1 zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw;

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkole
1 placowke;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajagcych uczniom aktywne i1 pelne uczestnictwo
w zyciu szkoty lub placowki;
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3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;
4) podejmowanie  dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
Wi
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly lub
placéwki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
12. Szkota zatrudnia sekretarza, do zadan ktérego nalezy organizacja pracy sekretariatu
szkoty oraz prowadzenie dokumentacji uczniow szkoty.

Rozdzial VI

Zadania zwigzane z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa w czasie zajeé
§12

1. Kazdy nauczyciel odpowiada stuzbowo iprawnie za bezpieczenstwo, zdrowie i zycie
powierzonej jego opiece uczniow na zajeciach obowigzkowych, dodatkowych,
pozalekcyjnych. Jest on zobowigzany do niezwlocznego poinformowania dyrektora lub
wicedyrektora o kazdym wypadku majgcym miejsce podczas tych zajec. W przypadku
zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa, zmniejszajace ryzyko
zakazenia si¢ chorobami zakaZnymi.

2. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyZurow.

3. Nauczyciele petniagcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach,
w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych
wyznaczonych miejscach.

4. Dyzur nauczyciela przed pierwsza lekcja rozpoczyna si¢ co najmniej 15 minut przed
zajeciami dydaktycznymi, kazdy nastepny rowno z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe
1 konczy si¢ rowno z dzwonkiem konczacym przerwe.

5. Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada nauczyciel
rozpoczynajacy dang lekcje.

6. Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty
odpowiadaja kierownik wycieczki i opiekunowie grupy.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne i pozaszkolne
sa zobowigzani w szczego6lnosci do:

1) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniow podczas tych zajec;
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2) systematycznego Kkontrolowania pod wzgledem BHP miejsca, w ktorym
prowadzone sg zajecia;

3) samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub niezwtocznego zgloszenia
o zagrozeniu dyrekcji;

4) kontroli obecnosci uczniow na kazdych zajeciach i1 niezwlocznego reagowania na
nagla, niezapowiedziang nieobecno$¢ poprzez poinformowanie o tym fakcie
wychowawce klasy, a za jego posrednictwem rodzicéw ucznia;

5) wprowadzania uczniow do sal ipracowni oraz przestrzegania regulamindéw
obowigzujacych w tych pomieszczeniach.

Wychowawcy klas pierwszych maja obowiazek w pierwszych dniach wrze$nia

przeprowadzi¢ zaj¢cia majace na celu zaznajomienie ucznidéw z pomieszczeniami szkoty,

zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu drogowego i podstawami

higieny pracy umystowe;.

W przypadku ztego samopoczucia ucznia zawiadamiany jest rodzic lub prawny opiekun,

ktéry podejmuje decyzje i ponosi odpowiedzialno$é, z wyjatkiem zagrozenia zycia lub

zdrowia.

Nauczyciel, ktéry stwierdzi zagrozenie zycia lub zdrowia zobowigzany jest do

niezwlocznego powiadomienia pielegniarki szkolnej i wezwania karetki pogotowia oraz

zawiadomienie rodzica lub prawnego opiekuna.

O zmianach w planie lekcyjnym uczniowie sg informowani przynajmniej dzien wczesnie;.

Za bezpieczenstwo uczniow i innych osob przebywajacych na terenie szkoly poza

zajeciami  wynikajacymi  z  organizacji pracy szkoly, dyrektor nie ponosi

odpowiedzialnosci.

W szkole funkcjonuje zespot do spraw ewakuacji, ktory odpowiada za organizacje

1 przeprowadzenie prob ewakuacji.

Pracownicy obstugi szkoty maja obowigzek:

1) informowa¢ o zauwazonych zagrozeniach, niebezpiecznych sytuacjach zagrazajacych
bezpieczenstwu uczniow;

2) wspomaga¢ nauczycieli w wykonywaniu zadan zwiagzanych z bezpieczenstwem
uczniéow w czasie dyzurdéw;

3) pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczeg6lnie uzasadnionych.

Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny,
zwracajac uwage na stan sprzetu i srodkoéw udziela¢ dydaktycznych, o$wietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zajgé, temperatur¢ i warunki
atmosferyczne, aw przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia
epidemicznego, zgodnie z zasadami okre$lonymi w odrgbnych przepisach. Zasady
sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okreslaja odrebne procedury.

Rozdzial VII
Ocenianie wewnatrzszkolne
§ 13

18



Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Stanistawa Staszica w Chodziezy

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku
do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc,

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
I zachowaniu ucznia oraz 0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegodlnych srédrocznych i rocznych, ocen Kklasyfikacyjnych
z obowiazkowych 1 dodatkowych zaj¢¢;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

6. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegoélnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej OCeny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Szczegotowe warunki i sposdb oceniania w kazdym prowadzonym wariancie ksztatcenia

okreslaja Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

Rozdzial VIII

Organizacja pracowni szkolnych
§ 14

. Szkota posiada pracownie: fizyczng, chemiczng, jezykowe i informatyczne.

. Zajecia w pracowniach odbywaja sie¢ w grupach tworzonych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

. W pracowniach prowadzone sg zajgecia w oparciu o wewnetrzne regulaminy zajeé
zatwierdzone przez specjaliste ds. BHP oraz dyrektora szkoty.

Rozdzial IX
Organizacja zaje¢¢ dodatkowych dla uczniow
§ 15

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajace zainteresowania iuzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

Formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajgcia wychowania do

zycia w rodzinie, etyki czy religii.

Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda

organu prowadzacego szkofe.
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4. Szkota moze prowadzi¢ rOwniez inne niz wymienione w ust. 1 i 2 zajecia edukacyjne.
5. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 4 moga by¢ prowadzone takze z udzialem wolontariuszy.
6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5, sg organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII.

Rozdzial X

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 16

1. Cele programu:

1) aktywizowanie i podnoszenie kompetencji nauczycieli do prowadzenia orientacji
i doradztwa zawodowego w szkole;
2) rozwijanie aktywnosci poznawczej uczniow w kierunku wlasciwej samooceny swoich
mozliwo$ci psychofizycznych;
3) poznawanie przez mlodziez wlasnej osobowosci w okreslaniu przydatnosci
zawodowej;
4) przygotowanie ucznidw do konstruowania realistycznych planéw Kariery
Edukacyjno-Zawodowej (oraz IPD);
5) ksztaltowanie swiadomych decyzji w wyborze zawodu i szkoty;
6) aktywizowanie ucznidéw do poznawania roéznych grup zawodowych;
7) inspirowanie milodziezy do poznawania kierunkéw ksztalcenia i wymagan
edukacyjnych w szkotach ponadpodstawowych;
8) rozwijanie umiejetnosci pracy zespolowej, przelamywanie barier $rodowiskowych
oraz ksztattowanie wtasciwych relacji spotecznych;
9) poznawanie rynku pracy oraz zjawisk reorientacji, mobilnosci zawodowej
i bezrobocia;
10) poznawanie zawodow przysztosci w Kraju i w Unii Europejskiej;
11) zapoznawanie rodzicow z problematyka rozwoju zawodowego dziecka;
12) aktywizowanie rodzicow w proces wychowawczy dziecka dotyczacy wyboru zawodu
1 wlasciwej szkoly ponadpodstawowej;
13) wiaczanie placowek, instytucji i zaktadow pracy w proces orientacji i doradztwa
zawodowego w szkole;
14) prowadzenie indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego na terenie szkoty;
15) prowadzenie diagnozy $rodowiska szkot ponadpodstawowych i dostosowanie ofert
edukacyjnych do potrzeb ucznioéw oraz do zmian na rynku pracy;
2. Program obejmuje nast¢pujace obszary dziatania - prace z:
1) nauczycielami;
2) uczniami;
3) rodzicami.
3. Program w ramach pracy z nauczycielami (radg pedagogiczna) obejmuje:
1) utworzenie i zapewnienie ciggtosci dzialania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zgodnie ze statutem szkoty;
2) okreslenie priorytetdéw dotyczacych orientacji i poradnictwa zawodowego w ramach
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programu wychowawczego szkoty na kazdy rok nauki;

3) okreslenie priorytetow w zakresie tworzenia szkolnej bazy srodkéw informacyjno-
dydaktycznych z zakresu orientacji i poradnictwa zawodowego, np. wspoOlpraca
z Centrum Edukacji Ksztatlcenia Zawodowej w Chodziezy;

4) realizacje¢ dziatan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi zawodowej i roli
przyszitego pracownika;

5) prowadzenie zréznicowanych metod aktywnego poznawania zawodow, osobowoS$ci
i kierunkow ksztatcenia oraz rynku pracy;

6) integracje spoteczng mlodziezy oraz ksztaltowanie wilasciwych stosunkow
interpersonalnych w §rodowisku szkolnym;

7) zapoznawanie si¢ z zawodami przysztosci na rynku krajowym i unijnym;

8) usytuowanie blisko ucznia profesjonalnej pomocy doradczej zgodnie ze standardami
Unii Europejskiej;

9) wlaczanie placowek, instytucji i zaktadow pracy w proces orientacji zawodowej m.in.:
poradni psychologiczno-pedagogicznych (PPP), urzedow pracy (UP), Ochotniczych
Hufcow Pracy (OHP).

4. Program w ramach pracy z uczniami obejmuje:

1) badania /diagnoza/ zapotrzebowania na dziatania doradcze prowadzone w szkole;

2) zajgcia warsztatowe sluzace rozbudzeniu $wiadomosci konieczno$ci planowania
rozwoju i kariery zawodowej;

3) zajgcia warsztatowe stuzace samopoznaniu i okresleniu predyspozycji wyznaczajacych
rozwoj zawodowy i karier¢ zawodowa;

4) zajecia  warsztatowe  doskonalagce  umiejetnosci  w  zakresie  komunikacji
interpersonalnej i wspotdziatania;

5) zajgcia warsztatowe uczace umiejetnosci redagowania dokumentow aplikacyjnych
ICV, list motywacyjny/;

6) zajecia warsztatowe stuzgce rozwijaniu i doskonaleniu umiejetnosci autoprezentacji
i rozmowy wstepnej /kwalifikacyjnej/ z pracodawcami;

7) zajgcia warsztatowe stuzace promowaniu samozatrudnienia;

8) zajecia warsztatowe stuzgce zapoznaniu z obowigzujagcym prawem pracy i prawem
administracyjno-gospodarczym;

9) gromadzenie i udostepnianie informacji edukacyjno-zawodowej /o zawodach, o rynku
pracy, o mozliwosciach ksztalcenia i zatrudnienia, o planach rekrutacyjnych lokalnych
uczelni/ w postaci prasy, informatorow, programéw multimedialnych;

10) tworzenie multimedialnych centrow informacji z dostepem do Internetu;

11) spotkania z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces zawodowy (promowanie dobrych
WZOrcow);

12) spotkania z przedstawicielami réznych zawodoéw (zgodnie ze specyfikg kierunkoéw
ksztatcenia w placowce);

13) spotkania z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow 1 stowarzyszen
pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny rynek
zatrudnienia);

14) rozwijanie umiejetnosci tworczej postawy uczniow;

15) udziat uczniéw w targach/gietdach edukacyjnych;
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16) organizowanie uczniowskiego wolontariatu;

17) tworzenie mozliwo$ci indywidualnej rozmowy z doradcg zawodowym na terenie
szkoty;

18) stworzenie wspoélnie z nauczycielami szkolnego serwisu internetowego poswigconego
zagadnieniom planowania kariery i pracy zawodowej;

19) indywidualng prace z uczniami, ktérzy mogg mie¢ problemy z wyborem szkoty
I zawodu;

20) konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot i zawodow;

21) pomoc w nabywaniu informacji dotyczacych kwalifikacji zawodowych, wybor
odpowiedniej specjalnosci,

22) przygotowanie do samodzielnoséci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin,
poszukiwanie pracy, podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, adaptacja do nowych
warunkow, bezrobocie;

23) udzielanie informacji dotyczacej wpltywu rynku pracy na planowanie Kkariery,
obejmujace: zapotrzebowanie na pracownikow w roznych branzach w ostatnich latach,
cechy dobrego pracownika oczekiwane przez pracodawcow.

5. Ksztattowanie umiejetnosci §wiadomego wyboru 1 poszukiwania pracy poprzez:

1) poznawanie roznych zawodow;

2) poznawanie 0sobowosci,

3) autodiagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych w odniesieniu do specyfiki
wybieranych zawodow;

4) poznawanie struktury i warunkow przyje¢ do szkot ponadpodstawowych (oraz
logowanie internetowe);

5) pomoc w planowaniu Kariery Edukacyjno-Zawodowej (oraz Indywidualnego Planu
Dziatania - IPD);

6) analiz¢ potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na lokalnym, Kkrajowym
I unijnym rynku pracy;

7) przygotowywanie si¢ do procesOw reorientacji, mobilno$ci oraz radzenia sobie
w sytuacjach trudnych: poszukiwanie pierwszej pracy, bezrobocie, ograniczenia
zdrowotne itp.;

8) indywidualng prac¢ z osobami niezdecydowanymi, posiadajacymi przeciwwskazania
zdrowotne w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych oraz majgcymi
problemy osobiste;

9) pomoc w wyborze odpowiedniej praktyki zawodowej w zaktadach pracy;

10) wskazywanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych w systemie
pozaoswiatowym.

6. Program w ramach pracy z rodzicami obejmuje:

1) prezentacje zalozen pracy informacyjno-doradczej szkoly na rzecz uczniow;

2) zajecia psychoedukacyjne stuzgce wspomaganiu rodzicow w procesie podejmowania
decyzji edukacyjnych i zawodowych przez ich dzieci (np. warsztaty, mediacje,
prelekcje);

3) wilaczanie rodzicéw, jako przedstawicieli roznych zawodow, do dzialan
zawodoznawczych szkoty;

4) przedstawienie aktualnej i pelnej oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego
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(oraz wyzszego w miar¢ potrzeb);

5) indywidualng prace z rodzicami uczniéw, ktérzy maja problemy: zdrowotne,
emocjonalne, decyzyjne, intelektualne, rodzinne itp.;

6) gromadzenie, aktualizowanie i udostgpnianie informacji edukacyjno-zawodowych
w regionie

7) przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym (krajowym i unijnym) rynku
pracy.

Rozdzial XI
Prawa i obowiazki uczniow
§17
1. Uczeh ma prawo:
1) do nauki;
2) do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami;

3) posiadania pelnej wiedzy na temat kryteriow ocen z przedmiotéw i z zachowania;

4) zna¢ termin i zakres prac klasowych, sprawdzianow z tygodniowym wyprzedzeniem
/w jednym tygodniu mogg by¢ przeprowadzone nie wigcej niz trzy prace klasowe
i tylko jedna w ciggu dnia/;

5) do poznania tygodniowego rozkladu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowe;j;

6) poszanowania swojej godnosci;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentow poprzez szkolng oferte zajgé
pozalekcyjnych: przedmiotowych, sportowych i artystycznych oraz reprezentowania
szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach zgodnie ze swoimi
mozliwo$ciami i umiejgtnos$ciami,

8) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0sob
trzecich;

9) korzystania z pomocy doraznej w ramach zaje¢ wyrdwnawczych 1 zajec
rewalidacyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno—wychowawczym;

11) nietykalnosci osobiste;j;

12) bezpiecznych warunkow pobytu w szkole;

13) korzystania ze wszystkich pomieszczen i urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem
I w mysl obowigzujacych regulaminow;

14) czasu wolnego od pisemnych zadan domowych w czasie §wiat;

15) wybierania rady samorzadu uczniowskiego;

16) kandydowania do rady samorzadu uczniowskiego, po spetnieniu wymogoéw ordynacji
wyborczej zgodnie z regulaminem samorzadu uczniowskiego;

17) do pracy w samorzadzie szkolnym, organizacjach i kotach zainteresowan;
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18) korzystania ze ,,szcze$liwego numerka”, z wyjatkiem wczeéniej zapowiedzianych
form sprawdzania wiedzy oraz do ,kolorowego dnia” ustalonego przez samorzad
uczniowski w porozumieniu z dyrekcja szkoty;

19) korzysta¢ z telefonu w sekretariacie szkoty do kontaktu z rodzicami lub opiekunami
W waznej sprawie;

20) do opieki socjalnej i korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego
na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

21) poznac swoje prawa;

22) do bezptatnego dostepu do podrgcznikow, materialow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

2. Uczen ma obowiazek:

1) systematycznie, aktywnie i punktualnie uczestniczy¢ w zajeciach edukacyjnych;

2) usprawiedliwia¢ wszystkie opuszczone godziny lekcyjne w ciggu 1 tygodnia od
powrotu do szkoly w zeszycie kontaktu z rodzicami, przy czym nieobecno$¢ do 3 dni
moga usprawiedliwi¢ rodzice lub prawni opiekunowie, w razie nieobecnosci powyzej
3 dni wymagane jest zwolnienie lekarskie;

3) uzupetnia¢ wszelkie zalegtosci powstate w wyniku jego nieobecnosci w szkole;

4) przebywaé na terenie szkoly w czasie wyznaczonym planem lekcji i w trakcie
organizacji imprez szkolnych;

5) przestrzega¢ regulaminéw sali gimnastycznej i innych pracowni;

6) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

7) wystrzegac si¢ nalogow i srodkoéw odurzajacych;

8) szanowac mienie szkolne oraz mienie kolezanek i kolegow;

9) naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

10) przestrzegaé zasad kulturalnego zachowania w szkole i poza nia;

11) dba¢ o higieng osobista i estetyczny wyglad wedlug ogodlnie przyjetych norm

obyczajowych (np. makijaz niewidoczny, wlosy niefarbowane itp);

12) dba¢ o czystos¢ i porzadek w najblizszym otoczeniu, wypetnia¢é obowigzki

dyzurnego klasy;

13) dbac o honor i tradycje szkoty;

14) godnie reprezentowac szkofe;

15) dba¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

16) podporzadkowywaé sie zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady

pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego i pracownikoéw szkoty;

17) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty

18) nosic¢ strgj szkolny - mundurek szkolny, ktory jest czysty, estetyczny i schludny:

19) nosi¢ stroj odswietny w trakcie uroczystosci  szkolnych w tonacjach bieli, czerni lub

granatu;

20) nie narusza¢ czyjej$ godnoSci i nietykalno$ci cielesnej i przeciwstawial si¢

przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

21) szanowac poglady i przekonania innych;

22) szanowac godnos¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka;

23) posiadac¢ aktualng legitymacj¢ szkolna;
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24) informowaé¢ wychowawce klasy lub dyrektora szkoty o zaistniatym nieszczgsliwym

wypadku na terenie szkoty lub w drodze do szkoty i ze szkoty;

25) nie przynosi¢ do szkoty przedmiotdow zagrazajacych zdrowiu, Zyciu

1 bezpieczenstwu innych;
26) w czasie pobytu w szkole nie korzysta¢ z telefonu komoérkowego i innych urzadzen
elektronicznych (telefony lub urzadzenia elektroniczne muszg by¢ wyltaczone
i schowane w torbie);

27) przestrzega¢ regulaminow obowigzujacych w szkole.

3. W przypadku naruszenia prawa ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga
odwota¢ si¢ do:

1) wychowawcy lub pedagoga szkolnego, gdy prawa narusza inny uczen, nauczyciel lub
inny pracownik szkoty;

2) dyrektora, gdy prawa narusza wychowawca;

3) Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty, gdy prawa narusza dyrektor szkoty.

4. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) przedstawiaja wychowawcy klasy lub
pedagogowi albo psychologowi szkolnemu skarge, oczekujac  niezwlocznego
wyjasnienia sprawy;

2) jezeli czynnosci podjete przez wychowawce lub pedagoga nie przyniosg efektu, uczen
lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ do dyrektora szkoly z prosba
0 ponowne rozpatrzenie sprawy, zgodnie z ustalong w procedurg postepowania
W sprawie skarg i wnioskow.

Rozdzial X11
Nagrody i kary
§18

1. Uczen Szkoly Podstawowej nr 1 w Chodziezy moze zosta¢ nagrodzony za:
1) celujace i bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie, zgodnie z § 18
ust.618;
2) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
3) wzorowg postawg;
4) wybitne osiggniecia.
2. Nagrody wymienione w § 18 ust. 1 pkt 2 - 4 moga by¢ przyznane na wniosek:
1) samorzadu uczniowskiego;
2) nauczyciela;
3) dyrektora szkoty,
4) rady pedagogicznej,
5) instytucji i organizacji pozaszkolnych;
6) innych osob.
3. Formy nagrod:
1) ustna pochwala wychowawcy na forum klasy;
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2) pochwata dyrektora na forum szkoty;

3) pisemna pochwata dyrektora szkoty;

4) $wiadectwo z wyrdznieniem;

5) list pochwalny dla rodzicow;

6) Ztota Odznaka dla Najlepszego;

7) Srebrna Odznaka dla Najlepszego;

8) tytut Najlepszy Sportowiec Szkoty;

9) nagrody ksigzkowe;

10) inne nagrody rzeczowe.

Nagrody z § 18 ust.3 pkt 6-10 przydziela dyrektor szkoly po uzyskaniu opinii rady
pedagogiczne;j.
Nagrody rzeczowe finansuje dyrektor szkoty we wspotpracy z radg rodzicow.

Uczen konczacy szkole ze $rednig ocen co najmniej 5,00 i wzorowa oceng zachowania
otrzymuije:

1) $wiadectwo z wyrdznieniem,;

2) Ztotg Odznake dla Najlepszego;

3) list gratulacyjny dla rodzicow;

4) nagrod¢ rzeczowa,

5) wpis do Ztotej Ksiggi Szkoty.

Uczen konczacy szkote z wzorowa lub bardzo dobra oceng zachowania oraz posiadajacy
wybitne osiggniecia w konkursach przedmiotowych lub sukcesy sportowe, artystyczne
otrzymuje Srebrng Odznake dla Najlepszego.

Uczen konczacy szkote ze $rednig minimum 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania otrzymuije:

1) $wiadectwo z wyrdznieniem,;

2) Srebrng Odznake dla Najlepszego

3) nagrode rzeczows.

Uczen konczacy szkole ze srednig minimum 4,5 oraz wzorowa, bardzo dobrg lub dobra
oceng zachowania otrzymuyje list gratulacyjny dla rodzicow.

Tytut Najlepszy Sportowiec Szkoly otrzymuje uczen konczacy nauke w szkole, ktory
wykazal si¢ szczeg6lnymi osiagnigciami sportowymi.

Uczen klas IV-VIII, ktoéry w klasyfikacji rocznej uzyska $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz wzorowg lub bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje:

1) $wiadectwo z wyr6znieniem;

2) nagrode rzeczowa.

Uczen klas I-11I uzyskuje wyr6znienie w postaci dyplomu za:

1) wysoka kulture osobista;

2) tworczg aktywnos$¢ polonistyczng, matematyczng, artystyczng lub sportows;

3) wyrozniajace postugiwanie si¢ wiadomosciami 1 umiej¢tnosciami  objetymi

programem nauczania;

4) posiadanie wiedzy i umiej¢tnosci wykraczajacych poza program nauczania;

5) pracowitos¢ i obowigzkowosé¢

6) 100% frekwencje;

7) najwieksza liczbg przeczytanych ksigzek w grupie uczniow klas I, klas 11, klas II1.
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Uczniowie wszystkich klas moga otrzymac¢ wyr6znienie w postaci druku za szczegoOlne
osiggnigcia w pracy spotecznej, artystycznej lub sportowe;.
Uczen Szkoty Podstawowej nr 1 w Chodziezy moze zosta¢ ukarany za zaniedbywanie
obowigzkow ucznia wymienionych w statucie.

O udzielenie kary uczniowi wnioskowa¢ moze:

1) nauczyciel;

2) samorzad uczniowski;

3) pracownicy szkoty;

4) instytucje i organizacje pozaszkolne;

5) inne osoby.

Kary udziela:

1) wychowawca klasy;

2) dyrektor szkoty.

Formy Kar:

1) upomnienie wychowawcy klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) upomnienie dyrektora szkoty;

4) nagana dyrektora szkoty,

5) odebranie prawa do udzialu w wycieczce lub innej imprezie klasowej, szkolnej lub

reprezentowania szkoty w konkursach i zawodach sportowych;

6) zawieszenie w treningach w klasie o profilu sportowym;

7) przeniesienie z klasy do innej rownolegtej klasy w szkole;

8) przeniesienie do innej szkoty po wyczerpaniu innych $rodkow.

Dyrektor szkoty moze wnioskowa¢ do kuratora o§wiaty w sprawie przeniesienia ucznia do
innej szkoty, gdy ten:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi;

2) dopuszcza si¢ kradziezy;

3) wchodzi w kolizj¢ z prawem;

4) demoralizuje innych;

5) permanentnie narusza postanowienia statutu Szkoty Podstawowej nr 1.

Wykonanie kar opisanych w § 18 ust.17 pkt 5 -7 moze zosta¢ zawieszone na okreslony
czas probny.

Po okresie probnym kara moze by¢ cofnigta badZ utrzymana w mocy.

Niezaleznie od natozonej kary nieprzestrzeganie statutu szkoty lub innych regulaminow
szkolnych wptywa na obnizenie oceny zachowania.

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od wyznaczonej kary w ciggu 7 dni do dyrektora osobiscie
lub za posrednictwem rodzicow/prawnych opiekunéw, wychowawcy klasy lub samorzadu
uczniowskiego.

Dyrektor w ciggu 7 dni od zlozenia skargi rozpatruje j3, informuje ucznia
I rodzicow/prawnych opiekunéw o uznaniu skargi za zasadng lub nie oraz o podjetych
dziataniach naprawczych.

W okresie odwolawczym 1 przed ponownym rozpatrzeniem winy kara nie moze by¢
wykonana.
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25. Wychowawca klasy ma obowigzek informowania rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia o
zastosowaniu wobec niego kary w formie pisemnej.

26. Uczen ma mozliwo$¢ poprawy zachowania zgodnie ze Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania.

Rozdzial XIII

Organizacja dzialan w zakresie wolontariatu
§ 19

1. W szkole jest realizowany program rozwoju wolontariatu i dziata jako Szkolny Klub
Wolontariatu.
2. Udziat w wolontariacie jest bezptatny i dobrowolny za zgodg opiekuna prawnego/ rodzica.
3. Celem programu jest:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

3) angazowanie si¢ w dziatania na rzecz spotecznos$ci szkolnej i lokalnej, tworzenie wigzi

ze Srodowiskiem;

4) wspoétdziatanie z organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi;

5) ksztalttowanie postaw prospotecznych, rozwijanie empatii i zrozumienia;

6) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych;

7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

8) stwarzanie mozliwosci wykorzystania wlasnych umiejetnosci i doswiadczen oraz

zdobywanie nowych;

9) rozwijanie zainteresowan oraz pasji;

10) ksztaltowanie umiejetnosci dziatania zespotowego;

11) uczenie mtodego cztowieka podejmowania decyzji oraz realizacji zamierzen;

12) wyzwalanie dazenia do samorozwoju, poszukiwanie wlasnego miejsca w zyciu,;

13) opowiadanie si¢ za okreslonymi warto$ciami;

14) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej.
4. Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko
szkolne oraz spotecznos¢ lokalna.
5. Dzialalno$¢ wolontariatu jest dokumentowana w dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych
6. Spotkania wolontariuszy odbywaja si¢ przynajmniej raz w miesigcu 1 sg one
dokumentowane w postaci list obecnosci.
7. Nad realizowaniem programu oraz dziatalnos$cig Szkolnego Klubu Wolontariatu czuwa
koordynator.
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Rozdzial X1V

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniow
§ 20

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
1 czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego 1
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym.

2. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczegblnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) zniedostosowania spolecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania lub emocji,

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
Sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami Srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczedniejszym ksztalceniem za
granica.

3. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
zZ uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli, wychowawcéw grup
wychowawczych 1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢C rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

3) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia 1 kariery zawodowej;
5) porad i konsultacji;
6) warsztatow;
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.
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Rozdzial XV

Organizacja biblioteki szkolnej
§21

1. Organizacja biblioteki uwzglednia w szczegdlnos$ci zadania w zakresie:
1) gromadzenia i udostepniania podrecznikow, materiatdow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;
2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;
3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow Oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych  wrazliwo$¢  kulturowa
1 spoteczng ucznidow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamos$ci narodowej
1 jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;.
2. Szkota Podstawowa nr 1 w Chodziezy posiada dwie biblioteki szkolne zlokalizowane
w budynku przy ul. Staszica 19 oraz w budynku przy ul. Paderewskiego 13.
3. Godziny pracy biblioteki, mierzone w godzinach zegarowych, ustala dyrektor szkoty,
dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢, w szczegdlnosci w sposob
umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu.

4. Szczegdly dotyczace funkcjonowania biblioteki szkolnej okreslone sa w regulaminie
biblioteki. W przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego ze
zbiorow Dbiblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz rodzice z zachowaniem
obowigzujacych procedur wdrozonych w szkole.

5. Do zakresu dziatah nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci nalezy:

1) gromadzi¢, opracowywac i ewidencjonowac zbiory;

2) konserwowac, selekcjonowac i inwentaryzowac zbiory (skontrum — co 5 lat);

3) wypozyczac zbiory zgodnie z regulaminem,;

4) prowadzi¢ poradnictwo indywidualne dla ucznidéw i nauczycieli;

5) prowadzi¢ dziatalnos$¢ informacyjng;

6) udostepniaé¢ zbiory na miejscu (grupowe i indywidualne formy zajec) oraz na wniosek
nauczyciela do klasopracowni;

7) umozliwiaé¢ uczniom rezerwacj¢ niezbednych pozycji,

8) opracowywa¢ 1 aktualizowa¢ regulamin wypozyczalni, czytelni i pracowni
komputerowej;

9) uczestniczy¢ w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej — zgodnie
z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania;

10) uczestniczy¢ w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty.

11) opracowywac roczny 1 dlugoterminowy plan pracy biblioteki
z uwzglednieniem zadan i priorytetoéw planéw pracy szkoty.

12) okresli¢ godziny wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasad dostgpnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach;
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13) wspotpracowaé z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami (materiaty na lekcje

I kota zainteresowan, zaj¢cia biblioteczne, informacje o nowosciach, konsultacje przy
zakupach i uzupetnianiu zbiorow oraz organizacja imprez szkolnych);

6. Zasady wspolpracy biblioteki z uczniami:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

pomoc uczniom w rozwijaniu zainteresowan poprzez swiadomy oraz aktywny udziat
w roznych formach upowszechniania i rozwijania kultury czytelnicze;j;

zapewnienie prawa do informacji i korzystania ze wszystkich zasobow biblioteki;
wspieranie indywidualnego rozwoju ucznia przy $cistej wspotpracy z nauczycielami;
wspotpraca przy przygotowaniu imprez i uroczystosci bibliotecznych, szkolnych;
organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna;
zapewnienie uczniom, szczeg6lnie zdolnym, pomocy w ich poszukiwaniach
czytelniczych;

biblioteka szkolna jest miejscem przyjaznym i bezpiecznym dla ucznia.

7. Zasady wspotpracy biblioteki z nauczycielami:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

wspottworzenie warsztatu informacyjnego biblioteki;

zglaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;

wspieranie nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym;

doradztwo w doborze literatury samoksztatceniowe;;

wspieranie nauczycieli w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow;

pomoc w korzystaniu z informacji, samoksztatceniu;

informowanie nauczycieli 1 wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow;
0 nabytkach do dzialu nauczycielskiego, programach nauczania i reklamowanych
wydawnictwach dla nauczycieli;

przygotowanie literatury pedagogicznej na spotkania z rodzicami;

uczestniczenie w organizacji imprez szkolnych i bibliotecznych;

10) wspotdziatanie w zakresie przestrzegania postanowien regulaminu biblioteki.
8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami/prawnymi opiekunami ucznidow na zasadach
partnerstwa w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

popularyzowania literatury z zakresu wychowania;

pomocy w doborze literatury;

popularyzowania wiedzy pedagogicznej;

wspotdzialania 1 wspotorganizowania imprez czytelniczych i projektow;
rozwijania kultury czytelniczej uczniow;

przygotowania wystawek tematycznych;

informowania o stanie czytelnictwa ich dzieci;

rodzice w zakresie wspotpracy z biblioteka:

a) pomagajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
b) korzystaja ze zbiorow gromadzonych w bibliotece;

C) wspdlorganizujg i uczestniczg w imprezach czytelniczych i projektach;
d) maja mozliwos$¢ wgladu i zapoznania si¢ z aktami prawa szkolnego.

9. Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami szkolnymi, pedagogiczng i publiczna:

1)

wlaczanie si¢ w organizowanie réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa w innych
bibliotekach;
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2) wspotorganizowanie imprez i spotkan czytelniczych;
3) wypozyczenia mi¢dzybiblioteczne;
4) wymiana wiedzy i do§wiadczen, samoksztatcenie.

Rozdzial XVI
Organizacja Swietlicy
§22

1. Szkota podstawowa zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktorzy pozostajg w szkole
dhuzej ze wzgledu na:
1) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow;
2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki
w szKole.
2. Liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25.
Szkota prowadzi swietlice czynng od godz. 7:00 do 16:00

w

4. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania uczniOw, zaj¢cia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.

5. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow do pracy wlasnej;

2) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci porozumiewania si¢ w grupie;

3) organizowanie pomocy W nauce;

4) organizowanie odrabiania lekcji;

5) organizowanie zaje¢ ruchowych w pomieszczeniu $wietlicy oraz na powietrzu;
6) rozwijanie zainteresowan uczniow;

7) organizowanie zaje¢ kulturalnych, oswiatowych i sportowych;

8) upowszechnianie kultury zdrowotnej;

9) wspolpraca z innymi nauczycielami szkoty.

6. Szczegoly dotyczace organizacji $wietlicy szkolnej okresla regulamin §wietlicy.

7. Zasady sprawowania opieki w $wietlicy szkolnej w stanie zagrozenia epidemicznego
okresla regulamin swietlicy.
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Rozdzial XVII

Ceremonial szkolny
§23

Symbolami Szkoty Podstawowej nr 1 w Chodziezy sa:

1) sztandar szkoty;

2) hymn szkoty;

3) godlo szkoty;

4) Ztota, Srebrna Odznaka.

Szkota posiada sztandar nadany 17 stycznia 1981 r.

Sztandar szkoty uzywany jest podczas apeli (uroczystosci) organizowanych z okazji §wiat

panstwowych, srodowiskowych i szkolnych, takich jak:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

2) Swicto Patrona Szkoty;

3) pozegnanie uczniow konczacych szkofe;

4) s$lubowanie uczniow klas pierwszych;

5) uroczystosci zwigzane ze Swigtami narodowymi;

6) uroczysto$ci nawigzujace do waznych wydarzen historycznych w panstwie, regionie
1 miescie;

7) uroczysto$ci pogrzebowe.

Sztandar szkoty przechowywany jest w gablocie Kaciku Patrona (parter szkoty). Opicke

nad nim sprawuje wyznaczony/a nauczyciel/ka wraz z pocztem sztandarowym. Poczet

wylania si¢ co roku sposrod uczniow szkoty. Sposroéd grona nauczycielskiego wytaniany

jest rowniez poczet sztandarowy, ktéry reprezentuje szkote na uroczystos$ciach zbyt

obcigzajacych ucznia.

Chorazy 1 asysta pocztu sztandarowego ubrani sg od$wigtnie: ciemny garnitur, spodnie,

biata koszula/bluzka, spodnica, kostium. Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo -

czerwone szarfy, biate rekawiczki. Przechowuje si¢ je w gabinecie wicedyrektora szkoty.

. Hymn szkolny $piewany jest podczas Swieta Patrona i innych uroczystosci szkolnych.

Godto szkoty (logo) - sylwetka Stanistawa Staszica w ksztalcie medalionu na oliwkowym

tle - umieszcza si¢ na oficjalnych pismach szkoty, dyplomach, listach gratulacyjnych dla

rodzicow, podzigkowaniach dla sponsorow, drukach nagréd dla pracownikdéw

pedagogicznych i niepedagogicznych.

. Zasady przyznawania Ztotej, Srebrnej Odznaki oraz tytutu Najlepszy Sportowiec Szkoty

zawiera statut SP nr 1 w Chodziezy.

Symbolami panstwowymi w szkole sa:

1) flaga narodowa;

2) godlo panstwowe;

3) znaki te maja pierwszenstwo przed kazdym innym znakiem (np. samorzadowym,
szkolnym, organizacji).

10. W salach lekcyjnych obok godta panstwowego moze wisie¢ krzyz.
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Rozdzial XVIII
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami
§24

1. Wspoldziatanie z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

staty kontakt w kwestii orzekania o obnizeniu wymagan dla uczniéow z dysfunkcjami
rozwojowymi, $ledzenie zmian w uregulowaniach prawnych w tym zakresie;
posrednictwo w kontaktowaniu rodzicow z pracownikami poradni, w celu
zapewnienia fachowej pomocy w rozwigzywaniu problemow wychowawczych
Z dzieémi;

organizowanie spotkan z psychologami poradni z mlodzieza w ramach lekcji
wychowawczych - problemy wieku mlodzienczego, uzaleznienia, preorientacja
zawodowa;

organizowanie zaje¢ szkoleniowych dla nauczycieli przy udziale pracownikow
poradni, stuzacych fachowa pomocg i materiatami;

Uczestniczenie pedagoga szkolnego w szkoleniach organizowanych przez Poradnie¢
Psychologiczno Pedagogiczng w zakresie doradztwa w sprawach zwigzanych
z problemami wychowawczymi wieku dorastania;

organizowanie pomocy dzieciom z rodzin patologicznych poprzez staly kontakt
z Migjskim Osrodkiem Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz $wietlicami
socjoterapeutycznymi dziatajacymi przy kosciele §w. Floriana;

wspotpraca w zakresie problemow wychowawczych i niedostosowania spotecznego
ucznidow 1 ich rodzin, z sadem rejonowym, komenda powiatowa policji i centrum
pomocy rodzinie.

Rozdzial XIX
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami
§25

1. Zasady wspoldziatania szkoty z rodzicami:

1)
2)
3)

4)

szkota wspomaga rodzicow (opiekundéw prawnych) 1 wspoétdziata z nimi w zakresie
nauczania, wychowania, opieki nad ich dzie¢mi oraz profilaktyki,

wspotdzialanie odbywa si¢ na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa i
zrozumienia intencji obu stron,

szkota dazy do =zacie$nienia wspOlpracy z rodzicami poprzez ksztaltowanie
wlasciwych relacji miedzy nig i rodzicami,

uswiadamianie rodzicom, ze prawidlowy rozwoj dziecka zalezy od dzialan wspolnie
realizowanych przez szkote 1 srodowisko rodzinne.

2. Formy wspotdziatania szkotly z rodzicami:

1)
2)

spotkania z rodzicami, indywidualne kontakty z rodzicami, kontrakty;
konsultacje indywidualne;
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3) kontakt przez dziennik;

4) kontakt przez ushugg internetowa Microsoft Teams;

5) spotkania z rodzicami w formie ,,drzwi otwartych”;

6) udziat rodzicow w zajeciach otwartych;

7) proponowanie rodzicom réznych form wspotpracy np. wspdlne lekcje wychowawcze,
spotkania czytelnicze, organizowanie imprez i uroczystosci klasowych lub szkolnych;

8) wspottworzenie i opiniowanie przez rodzicow planéw wychowawczych;

9) organizowanie imprez szkolnych z udziatem uczniéw i ich rodzin;

10) spotkanie ze specjalistami ds. zagrozen i patologii spotecznej;

11) szkolenie i warsztaty prowadzone przez pedagoga szkolnego, psychologa szkolnego;

12) wycieczki tematyczne, krajoznawczo — turystyczne, gry terenowe;

13) wykorzystanie na rzecz szkoly wiedzy, umiej¢tnosci i zainteresowan rodzicow;

14) organizowanie wspolnie z wychowawcami i nauczycielami imprez integracyjnych
(wspolne wycieczki, mecze, rozgrywki, itp.);

15) informowanie w mediach lokalnych, spotecznos$ciowych o funkcjonowaniu szkoty;

16) prowadzenie sondazy, ankiet, wywiadow celem pozyskania informacji — jak rodzice
postrzegaja szkote;

17) informowanie rodzicow o zadaniach instytucji, placowek dziatajacych na rzecz
dziecka;

18) poznawanie dokumentow prawa szkolnego;

19) kontakty rodzicow z pedagogiem, psychologiem szkolnym, logopeda, terapeuts
pedagogicznym, doradca zawodowym;

20) w szkole dziata rada rodzicow;

21) szkolenia dla rodzicow np. w formie ,,Akademia dla rodzicow”.

Rozdzial XX
Organizacja wspoldzialania w zakresie dzialalno$ci innowacyjnej
§ 26

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, tzn. nowatorskie rozwigzania
programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty
oraz eksperymenty, ktore stuza podnoszeniu skutecznosci ksztalcenia w szkole.
Innowacja lub eksperyment moze obejmowaé wszystkie badz wybrane zajecia
edukacyjne; calg szkole, oddziat lub grupe.
Uchwate w sprawie innowacji lub eksperymentu podejmuje rada pedagogiczna po
uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w procesie wdrazania innowacji lub

eksperymentu;

2) opinii rady rodzicow;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego na jej wprowadzenie w szkole.
Przewiduje si¢ mozliwos¢ organizowania zaje¢ dodatkowych finansowanych ze zrodet
pozabudzetowych.
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Rozdzial XXI

Postanowienia koncowe
§27

1. Szkota posiada pieczg¢ z napisem:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
IM. STANISEAWA STASZICA W CHODZIEZY
wspolng dla obu budynkow szkolnych.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej szkoty okre$lajg odrebne przepisy.
4. Obstuge finansowo-kadrowa szkoty prowadzi Miejskie Centrum Ustug Wspolnych
w Chodziezy.
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